
新しい年が始まり、少しずつ日常のリズムが戻ってくる時期となりました。

日頃より、地域の皆さまをはじめ、利用者の方々やご家族、関係機関の皆さまに、コレンドの活動

を支えていただき、心よりお礼申し上げます。

コレンドでは、今年も「自分らしい一歩」を大切に、一人ひとりに寄り添いながら、共に考える支援

を提供してまいります。
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就労の幅を広げるクリエイティブ訓練！
「デザインを学ぼう」プログラムのご紹介

初めてのカレンダー作り
でしたが、楽しく満足の
いく作品を完成させるこ
とができました。

5W1H を意識してポス
ター作りに挑戦、デザイン
に限らず、どんな仕事に
も役立つ“伝える力”を学
びましょう。

私たちコレンドでは、基礎的な事務スキルの習得に加え、市場価値の高い「付加価値型スキル」

の習得に注力しています。２月のピックアッププログラムは、実践的なパワーポイントスキルを

習得する「デザインを学ぼう」です。単なる操作方法に留まらず、プロ講師から伝わるレイアウト

や視覚効果を学ぶことで、就職の即戦力となる資料作成能力の向上を目指します。

●業務の付加価値を高める「PC活用力」の習得
単に入力作業ができるだけでなく、

「見やすく、分かりやすい資料」を作るスキルを磨きます。

プロの視点でデザインの基本（配置・配色・フォント選択）を学ぶことで、事務職としての専門性

を高めます。

●「客観的な視点」と「伝える力」の醸成
「どうすれば相手に伝わるか」を考える訓練を通じて、ビジネスシーンで不可欠なコミュニケ―

ション能力や、情報を分かりやすくする整理する力を養います。

●成果物の作成による「自己効力感」の向上
「形になる」成功体験は大きな自信になります。作成した作品は就職活動でのアピール材料と

しても活用可能です。



見学・体験プログラムの受付はいつでも行っています！
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もっと知りたい！コレンドのこと！

お気軽にお問い合わせください！

当事業所では、就労支援は単独で完結するものではないと考えています。利用者様が、安心・安

全に、そして安定して働き続けるためには、「医療」「福祉」「行政」「教育」「就労先」の各分野が手

をとり合う「チーム支援」が不可欠です。

訓練中の様子を定期的に関係機関へフィードバックし、また生活や

体調の変化を迅速に共有することで、課題の早期発見と対策に繋

げます。これにより、就労準備期から就職、そして定着支援に至る

プロセスにおいて、途切れることのない一貫したサポート体制を

構築しています。

自分らしく働くための
「伝える武器」を携えて

働き方が多様化する今、

チャットやメール、Web会議と

いったデジタルツールを使い

こなす力のニーズが高まっています。

２月のプログラムでは、これらの「ビジネス

ツール活用」訓練に注力し、実践的なコミュ

ニケーション能力を磨きます。

「どうすれば相手に正しく、心地よく伝わる

か」を考え、情報を整理して届ける習慣は、

どんな職種でも自分を助ける確かな武器

となります。

２月は、こうした訓練を通じて「自分ならで

きる」という自信を、私たちと

一緒に育んでみませんか？

コレンドカレッジ門前仲町

「人の心に寄り添うお仕事が

したい」という思いから、

コレンドに入社いたしました。

今年の４月で入社５年目！

社会福祉士の取得に向けて

勉強中です。コレンドで訓練して良かった

と思って頂けるよう、利用者の皆さん一

人ひとりに丁寧に関わることを心掛けて

います。不安なことがあれば、どんなこと

でも相談してください！一歩一歩、一緒

に歩んでいきましょう。

休日は、お散歩をしたり、動物と触れ合っ

たりして過ごしています。

皆さんと色々なお話ができ

ることを楽しみにしております。


